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1. Personas atendidas. 
 

Se han atendido a un total de 302 personas: 

 Centro de Día Carabanchel:     43 

 Centro de Rehabilitación Psicosocial Carabanchel:  80 

 Centros de Rehabilitación Laboral Carabanchel, 

Villaverde y Arganzuela:    179 

Estas 302 plazas atendidas suponen haber atendido por encima de las plazas concertadas con la 

Administración en: 

 Plazas atendidas de más 
(mensualmente) 

Coste económico que 
supone no ingresar 

CD Carabanchel 8 96.270,72€ 
CRPS Carabanchel 3 23.889,84€ 
CRL Carabanchel 6 52.210,86€ 
CRL Villaverde 5 43.509,05€ 
CRL Arganzuela 5 43.509,05€ 

 259.389,52€ 
 

2. Becas de alimentación, transporte y otras 

Se han dado un total de 2.002 becas de alimentación: 

 Becas comedor Coste económico 
CD Carabanchel 431 3.618,57€ 
CRPS Carabanchel 322 2.864,50€ 
CRL Carabanchel 543 5.680€ 
CRL Villaverde 706 6.605€ 
CRL Arganzuela 611 6.160€ 

 24.928,07€ 
 

Se han dado becas de transporte (adquisición de billetes sencillos, 10 viajes, bonos, etc.): 

 Becas transporte Coste económico 
CD Carabanchel 243 1.280€ 
CRPS Carabanchel 224 982,30€ 
CRL Carabanchel 85 745,90€ 
CRL Villaverde 94 1.462€ 
CRL Arganzuela 140 745,15€ 

 5.215,35€ 
 

Se han dado ayudas económicas (inscripción cursos, viajes, actividades de ocio y tiempo libre, 

gestiones, gafas, mobiliario, etc.): 

 Ayudas económicas 
CD Carabanchel 1.065,63€ 
CRPS Carabanchel 527,80€ 
CRL Carabanchel 791,44€ 
CRL Villaverde 150€ 
CRL Arganzuela 1.146,70€ 

 3.681,57€ 
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3. Satisfacción de las personas atendidas 

Aplicado un cuestionario de Satisfacción por la atención recibida, han contestado 244 

personas atendidas (79,70%), obteniendo una puntuación media de 5,43 puntos 
(Escala puntuación Likert de 1 a 6 puntos). 

 

4. Alumnos de prácticas 

La situación de pandemia por la COVID-19 ha supuesto una reducción muy significativa 

(fundamentalmente por la normativa en distanciamiento, lo que limitaba los aforos en los 

espacios dentro de los recursos y por ende se priorizaba la asistencia de las personas a atender, 

frente a los alumnos de prácticas). Se ha contado con un total de 22 alumnos: 

 

ENTIDADES 

 

TITULACIONES 

  

ALUMNOS/AS 

 

     

Unidad Docente 

Multiprofesional de Salud 

Mental Hospital Universitario 

“12 de Octubre” 

 Psicólogo Interino      
Residente 

Médico Interino Residente 

Enfermero Interino 
Residente 

  

6 

6 

4 

     

Universidad Complutense de 

Madrid 

 Máster Propio en Psicología 

Clínica: Práctica Profesional 
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Universidad Rey Juan Carlos 
 

Terapia Ocupacional 
 

2 

     

     

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
5. Voluntarios 
 

Se contó con la colaboración de 2 voluntarios que cedieron su tiempo de forma 

altruista para contribuir en la labor de intervención grupal que realiza la Fundación. 
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6. Acciones de sensibilización y visibilidad 

Se ha desarrollado un total de 78 acciones: 

CRL VILLAVERDE 
● Colaboración Museo “Thyssen-Bornemisza”: 

comunicación sobre Salud Mental.  

● Taller/laboratorio de investigación sobre igualdad de 
género.  

● Participación en actividades organizadas por la Plataforma 
de Género. 

● Buzones Violetas.  

● Federación “Mujeres Progresistas”.  

● Colaboración Fundación ONCE.  

● Colaboración Asociación “Cultural Playmo-Histórica” 
(Acuplay). 

● Acción sensibilización Escuela Infantil “Trébol”. 

● Podcast Día de la Salud Mental. 

● Taller de cerámica “Embárrate por la visibilidad de la 
salud mental”.  

● Aplicación Geocaching. 

● Colaboración Dinamización Vecinal Villaverde- Biblioteca 
Pública “María Moliner”. 

● Mural los “Diamantes”. Dinamización Vecinal Villaverde 

● Participación en el programa de radio “Villaverde 
Saludable”. Madrid Salud. 

 CRL CARABANCHEL 
● Talleres ambientales para personas mayores de la 

R.PP.MM. “Gran Residencia”. 

● Talleres observación de aves Carabanchel. 

● Taller Baños de Bosque (Asociación ASCA). 

● Grupo de actividad física en colaboración con CMS 
Carabanchel - Polideportivo “Blanca Fernández Ochoa” 

● Entrega kits naturaleza al I.E.S. ”Vista Alegre”. 

● Divertsilandia en el vivero: Iguales en la diversidad. 

● Viverolandia, de Tokio a Carabanchel: unas olimpiadas 
por nuestra salud y la del planeta. 

● Colaboración en el Paseo Literario por Carabanchel, 
Proyecto “Personas que cuentan”, Biblioteca Pública 
“Luis Rosales” y CRPS Los Cármenes. 

● Jornada de Puertas Abiertas Rebicicla. 

● Creación página web Rebicicla. 

● Colaboración con Madrid Salud de Carabanchel y 
Polideportivo “La Mina”: “Programa de Ejercicio 
Físico. 

● Mapeando Carabanchel Alto. 

● Grupo de trabajo “Ciclobanchel”. 

● Taller Ciclo- Movilidad por Carabanchel. 

● Mesa de Formación y Empleo. 

● Comunicación “Proyecto Rebicicla”, en las Facultades 
de Políticas y Trabajo Social (UCM). 

● Comunicación Proyecto Rebicicla Congreso Barcelona. 
 

CRL ARGANZUELA 
● Plataforma Red Arganzuela. 

● Asociación de Vecinos “La Elipa”. 

● Fundación ALTIUS. 

● Madrid Salud de Arganzuela. 

● Grupo Integra. 

● Taller Medioambiental en el Huerto Vecinal “La Revoltosa”. 

● Charlas Motivacionales con Grupo Coca-Cola. 

● Grupo de Trabajo entre entidades: Bienestar Arganzuela. 

● Jornadas Puertas Abiertas Quiero Trabajo. 

● Jornada de formación con TSD Almida. 

● Mejora de las instalaciones en el Huerto Urbano “Comillas”. 

● Colaboración con Colegio “Tomas Bretón”. 

● La Rueca. Unidad Participación Ciudadana.  

● Tienda Ecológica Albahaca. 

● Asociación “Treball Solidari”. 

● Encuentro entre entidades Aspa- Opción 3. 

● Colaboración con Escuela Infantil “Montessori Garabatos”. 

● Jornada de formación con el Instituto de las Mujeres  

● Colaboración con Grupo Mapeando 

CD CARABANCHEL 
 

● Educathyssen: Proyecto de capacitación y 
empoderamiento a través del arte y visitas guiadas al 
Museo “Thyssen Bornemisza”, organizadas, 
coordinadas y dinamizadas Área de Educación y Acción 
Social. 

● Colaboración con Madrid Salud de Carabanchel y 
Polideportivo Municipal “La Mina”: “Programa de 
Ejercicio Físico”.  

● “Junio, un mes para reimaginar, recrear y restaurar 
nuestro planeta”.  

● Recogida de envases vacíos de productos de limpieza. 

● Sesiones clínicas: 
✔ “Rehabilitación psicosocial, recursos comunitarios y 

movimiento asociativo” (Enfermeros Interinos 
Residentes del Hospital “12 de octubre”. 

✔ “Atención a personas con enfermedad Mental Grave 
en la Comunidad de Madrid". 

● Colaboración Coca-Cola.  Donación cesta de Navidad 
persona atendida, participación en charlas de 
concienciación de mejora del medio ambiente y 
donación material para actividades de ocio Navidad. 
 

 CRPS CARABANCHEL 
 

● Jornadas “Recogida de juguetes: Ayúdame a jugar de 
nuevo”.  

● Celebración Día de la Mujer: Mujeres líderes. 

● Sesión online de sensibilización con la Facultad de 
Enfermería (UAM). 

● Iniciativa de sensibilización en el Colegio “Amorós2: 
lectura de cuento y trasplantado de plantas. 

● Junio, un mes para reimaginar, recrear y restaurar 
nuestro planeta. Charla “Cambio climático y Salud 
Mental”.  

● Sesiones clínicas: 
✔ “Rehabilitación psicosocial, recursos comunitarios y 

movimiento asociativo” (Enfermeros Interinos 
Residentes del Hospital “12 de octubre”. 

✔ “Atención a personas con enfermedad Mental Grave 
en la Comunidad de Madrid". 

● Colaboración solidaria con Coca-Cola: donación de 4 
cestas de Navidad personas atendidas, participación  
charlas de concienciación de mejora medio ambiente y 
donación de material para actividades de ocio Navidad. 
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FUNDACIÓN EL BUEN SAMARITANO 
▪ IV Semana Solidaria. 

▪ I Concurso Fotografía Fundación El Buen Samaritano. 

▪ Día Internacional de la Mujer. 

▪ Día de la Salud Mental. 

▪ Día Mundial contra el Cambio Climático. 

▪ Día Mundial de Medio Ambiente Charla “Cambio climático y Salud Mental”. 

▪ Vuelta al Mundo de la carrera de la Mujer. 

▪ Exposición “Tomando Conciencia” expuesta: Biblioteca María Moliner, Biblioteca “María Moliner”,, Rocódromo “Roc30” y 
Espacio Igualdad “Lourdes Hernández”. 

▪ Semana Europea de la Movilidad Sostenible. 

▪ Investigación “Una intervención integral de tercera generación para personas con psicosis y síntomas de estrés 
postraumático: diseño implementación y efectividad (IITG-PPT)”. Universidad Complutense Madrid-Universidad Camilo 
José Cela 

▪ Investigación “Estudio sobre la efectividad de programas de rehabilitación cognitiva informatizados (Guttmann, 
NeuroPersonalTrainer y NeuronUP), en personas con enfermedad mental grave. Universidad Camilo José Cela. 

▪ Tutoría Rotación de Rehabilitación de la Unidad Docente Multiprofesional de Salud Mental (UDMSM) del Hospital 
Universitario “12 de octubre”. 
 

 

7. Formación y cuidado de los profesionales 
 

 Para la Fundación El Buen Samaritano es primordial elevar la capacidad técnica de sus 
profesionales, con el objetivo de alcanzar la excelencia en la asistencia y el servicio 
prestado. 

Estos han participado en un total de 278 formaciones, con un total de 55 

horas de formación interna. Con un coste total de 13.223,53€. 
 

 Todos los trabajadores de la Fundación recibieron en Navidad una cesta de regalo, con 

un coste total de 2.737,44€. 

 

 Todos los trabajadores, que así lo desean, tienen contratada póliza de Seguro con 
SANITAS, obteniendo por parte de la Fundación una ayuda económica, mejora de las 

condiciones y facilidades de pago. Supone un coste total de 20.000€. 
 

 Conciliación familiar, facilitando las solicitudes de reducción de jornada por cuidado de 
hijos menores de 12 años, excedencias voluntarias, fomento de la promoción interna, etc. 
 

 Desarrollo de un Taller de relajación creativa para profesionales (16 
sesiones de 1 hora de duración), dentro de la jornada laboral. 
 

 Actividades para los familiares de los trabajadores de la Fundación: 
 

o Navidades 2020/21 y 2021/22: Viverolandia en contacto con la Naturaleza 
(desarrollado en el Taller de Jardinería del CRL Carabanchel). 

o Semana Santa 2021: Taller Medioambiental en el CRL Carabanchel. 
o Diciembre 2021: Taller de Cerámica en el CRL Villaverde. 
o Espectáculo Circo “Price”. 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 


